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Dubrovnik, 20. listopada 2025.g.

Na temelju ¢lanaka 114. i 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 -
RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 64/20 i 156/23), ¢lanka 72. Statuta Osnovne Skola Lapad i
¢lanka 16. Pravilnika o na¢inu i postupku zapo§ljavanja u Osnovnoj $koli Lapad, Dubrovnik,
ravnateljica $kolske ustanove Zeljana Pavlovi¢ donosi:

ODLUKU
o nezasnivanju radnog odnosa

U Osnovnoj $koli Lapad, Dubrovnik, ne¢e biti zasnovan radni odnos na radnom mjestu
ucitelj/ica edukator rehabilitator u posebnom razrednom odjelu za ucenike s teSko¢ama u
razvoju, 1 izvrSitelj, na neodredeno, puno radno vrijeme, 8 sati dnevnog radnog vremena
odnosno 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, u Osnovnoj $koli Lapad, za koje je bio
objavljen natjeaj dana 22. rujna 2025.g. na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole
Lapad, Dubrovnik.

Obrazlozenje

Natjecaj za radno mjesto ucitelj/ica edukator rehabilitator u posebnom razrednom odjelu za
ucenike s teskoéama u razvoju, 1 izvrSitelj, na neodredeno, puno radno vrijeme, 8 sati
dnevnog radnog vremena odnosno 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, u Osnovnoj skoli
objavljen je dana 22. rujna 2025.g. na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Lapad,
Dubrovnik.

Radni odnos nece biti zasnovan jer prijavljeni kandidat nije ostvario viSe od 50% ukupnog
broja bodova na testiranju.




